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SLUZBENI GLASNIK
GRADA KASTELA
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2026.
Sadrzaj
GRADONACELNIK:
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GRADONACELNIK

Na temelju ¢lanka 4. stavka 3. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine”, broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19i17/25) i ¢lanka 58. stavka 1.
tocke 18. Statuta Grada Kastela (,,Sluzbeni glasnik Grada Kastela“, broj 9/09, 8/11, 6/13, 8/13-ispravak, 10/14,
14/16, 6/18, 3/20, 5/21, 13/21-prociscéeni tekst i 24/23), na prijedlog procelnice Upravnog odjela za
gospodarski razvoj i fondove Europske unije, te nakon prethodnog savjetovanja sa sindikalnom povjerenicom,
gradonacelnik Grada Kastela donosi

PRAVILNIK
o izmjeni i dopuni Pravilnika o unutarnjem redu
Upravnog odjela za gospodarski razvoj i fondove Europske unije

Clanak 1.
U Pravilniku o unutarnjem redu Upravnog odjela za gospodarski razvoj i fondove Europske unije
(,,Sluzbeni glasnik Grada Kastela“, broj 1/26), u ¢lanku 13. ukida se radno mjesto pod rednim brojem 12.
Voditelj pododsjeka 3 za zajednicke poslove te se pod istim brojem ustrojava novo radno mjesto koje glasi:

12. VODITEL) PODODSJEKA 2 ZA ZAJEDNICKE POSLOVE
Kategorija: I.

Potkategorija: Rukovoditelj

Razina: 2.

Klasifikacijski rang: 7.

Broj izvrsitelja: 1

Opis poslova radnog mjesta:

Organizira poslove nadzora rada pomocno- tehni¢kog osoblja, obavlja najsloZenije poslove vezano za
analizu i stru¢nu obradu akta iz podrucja materijalno tehnickog poslovanja, pripreme tehnickih i financijsko
planskih dokumenata te poslova nabave roba, radova i usluga uredskog materijala, materijala za ¢isé¢enje,
opreme i sitnog inventara, osiguranja opreme i nekretnina te plana nabave za potrebe pododsjeka.

Obavlja najsloZenije poslove analize potrosnje i planiranja rezervnih dijelova, opreme i materijala za
tekuce odrzavanje objekata Gradske uprave te izrade strucnih analiza i izvjesca.

Obavlja organizaciju poslova vezanih za vozni park grada na nacin da vrsi kontrolu koristenja vozila i
putnih naloga za vozila, obavlja organizaciju poslova koji su potrebni za osiguranje i registraciju sluzbenih vozila
kojima se koriste svi upravni odjeli u Gradu Kastela. Organizira popravke na sluzbenim automobilima kada je
potrebno te sastavlja izvjeS¢a o obavljenom.

Neposredno brine o poslovima tehni¢ko tehnoloSke ispravnosti objekata i opreme kojima se sluze
sluzbe, odjeli i uredi Gradske uprave s posebnim naglaskom na uredaje i opremu koji se koriste za grijanje,
hladenje i protupoZarnu zastitu te otklanja uofene nedostatke.

Obavlja najsloZenije poslove pracenja funkcionalnosti, kontrole ispravnosti, periodi¢nog i preventivnog
servisiranja i odrZavanja postrojenja, uredaja, opreme i instalacija zgrade gradske uprave i ostalih prostora u
vlasnistvu Grada Kastela te izraduje izvje$¢a o obavljenom.

Organizira poslove popravaka u zgradi gradske uprave i ostalim prostorima u vlasniStvu Grada Kastela.

Organizira poslove vodenja materijalne evidencije nabavljenog i utroSenog materijala. Organizira
poslove oko opskrbljivanja objekata svim energentima i prati energetsku potrosnju objekata, te poslove
evidencije i po potrebi organizira poslove popravaka i zamjene tehnickih djelova mjernih mjesta vode i
elektri¢ne energije koja su u vlasnistvu Grada Kastela te racuna koji su izdaju za iste. Priblizan postotak vremena
potreban za obavljanje pojedinog posla- 80 %

Organizira obavljanje radnih zadataka, organizacije programa rada pododsjeka i po potrebi vrsi
kontrolu obavljenog posla namjestenika u pododsjeku. Provodi aktivnosti sa ciljem ucinkovitog odvijanja
poslovnih procesa. Priblizan postotak vremena potreban za obavljanje pojedinog posla- 10 %

Obavlja i ostale najsloZenije poslove po nalogu i uputama nadredenog sluzbenika koji se odnose na
sluzbu. Priblizan postotak vremena koji je potreban za obavljanje navedenih poslova- 10 %.

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta:
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Potrebno stru€no znanje: sveucilisni prijediplomski studij ili stru€ni prijediplomski studij ekonomske
struke, najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima, poznavanje rada na rac¢unalu,
poloZen drzavni ispit Il. razine.

SloZenost poslova: stupanj sloZzenosti posla koji ukljucuje organizaciju obavljanja poslova, potporu
sluZzbenicima u rjesavanju slozenih zadada i obavljanje najsloZenijih poslova unutarnje ustrojstvene jedinice.

Samostalnost u radu: stupanj samostalnosti koji ukljuuje samostalnost u radu koja je ograni¢ena
¢es$¢im nadzorom i pomoci nadredenog pri rjeSavanju stru¢nih problema.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donosenje odluka: stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost
za materijalne resurse s kojima radi, te viSu odgovornost za zakonitost rada i postupanja i pravilnu primjenu
postupaka i metoda rada u odgovarajuc¢im unutarnjim ustrojstvenim jedinicama.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacija sa strankama: stupanj ucestalosti stru¢nih
komunikacija koji ukljucuje kontakte unutar i izvan upravnog tijela s nizim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama,
u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

Clanak 2.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu prvog dana od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku Grada Kastela“.

KLASA: 110-01/25-01/0009
URBROJ:2181-4-1/1-26-6
Kastel Suéurac, 11. oZujka 2026.

Gradonacelnik
Denis Ilvanovic, dipl. ing.v.r.
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