
- NACRT PRIJEDLOGA

Na temelju članka 35. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne
novine“, broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15,
123/17, 98/19 i 144/20), članka 16. stavak 4., članka 17. i članka 43. Statuta Grada Kaštela („Službeni
glasnik Grada Kaštela“, broj 9/09, 8/11, 6/13, 8/13, 10/14, 14/16, 6/18, 3/20, 5/21, 13/21-pročišćeni
tekst i 24/23), Gradsko vijeće Grada Kaštela je na _________sjednici održanoj ___________2026.
godine donijelo

O D L U K U
o javnim priznanjima Grada Kaštela

I. OPĆE ODREDBE

Članak 1.

Ovom Odlukom uređuju se vrste javnih priznanja Grada Kaštela, propisuju se uvjeti za njihovu
dodjelu, te postupak i tijela koja provode postupak dodjele javnih priznanja.

Članak 2.

Izrazi koji imaju rodno značenje korišteni u ovoj Odluci, odnose se na jednak način na muški i ženski
rod, bez obzira u kojem su rodu korišteni.

Članak 3.

Grad Kaštela dodjeljuje javna priznanja fizičkim, pravnim osobama, udrugama građana ili
udruženjima građana radi odavanja priznanja za iznimna postignuća i doprinos u javnom djelovanju
od osobitog značenja za razvitak i ugled grada Kaštela, a osobito za uspjehe ostvarene u unapređivanju
znanosti, kulture i tehničke kulture, sporta, odgoja i obrazovanja, zdravstva, socijalne skrbi,
gospodarstva, humanitarnog rada, zaštite okoliša, zaštite od požara te drugih oblika društvenog rada.

II. VRSTE JAVNIH PRIZNANJA, UVJETI I NAČIN NJIHOVE DODJELE

Članak 4.

Javna priznanja Grada Kaštela utvrđena Statutom Grada Kaštela su:

- Nagrada Grada Kaštela za životno djelo

- Godišnja nagrada Grada Kaštela

- Počasni građanin Grada Kaštela.

Javno priznanje ne može se za vrijeme trajanja njihovog mandata dodijeliti državnim i županijskim
dužnosnicima kao ni dužnosnicima Grada Kaštela, članovima Gradskog vijeća Grada Kaštela, te
članovima Komisije za dodjelu javnih priznanja.

Javna priznanja ne mogu se dodijeliti ni ustanovama, trgovačkim društvima, udrugama i drugim
oblicima organiziranja kojih je Grad Kaštela (su)osnivač ili član.

Tijekom jedne godine istoj fizičkoj ili pravnoj osobi može se dodijeliti samo jedno javno priznanje.

Predlagatelj koji je pravna osoba, udruga građana ili udruženje građana ne može kandidirati člana ili
čelnika te iste pravne osobe, udruge građana ili udruženja građana.



Nagrada Grada Kaštela za životno djelo

Članak 5.

(1) Nagrada Grada Kaštela za životno djelo (u daljnjem tekstu: Nagrada za životno djelo) je najviši
oblik javnog priznanja koje se dodjeljuje istaknutim fizičkim osobama koje su svojim
dugogodišnjim radom i djelovanjem ili određenim postignućem dali izuzetan doprinos u području
znanosti, kulture i tehničke kulture, sporta, odgoja i obrazovanja, zdravstva, socijalne skrbi,
gospodarstva, humanitarnog rada, zaštite okoliša, zaštite od požara te drugim oblicima društvenog
rada, i čiji dugogodišnji rad i djelovanje odnosno doprinos predstavlja trajno dobro od značaja za grad
Kaštela.

(2) Nagrada za životno djelo dodjeljuje se osobi koja je kumulativno ispunila sljedeće kriterije:

2.1) ostvarila je postignuće koje je unaprijedilo područje za koje se nagrada dodjeljuje:

a) u znanosti (prirodne znanosti, tehničke znanosti, biomedicina i zdravstvo, biotehničke znanosti,
društvene znanosti i humanističke znanosti) – istaknutim znanstvenicima za cjelokupni
znanstvenoistraživački rad koji predstavlja osobni doprinos u proširenju znanstvenih spoznaja i
primjeni rezultata znanstvenoistraživačke djelatnosti;

b) u gospodarstvu – pojedincima koji su svojim djelovanjem, društveno odgovornim poslovanjem,
dugogodišnjim sustavnim i kvalitetnim radom postigli uspjehe u gospodarskim djelatnostima,
poduzetništvu i inovativnosti, te doprinijeli razvitku grada Kaštela i unapređenju kvalitete u
kaštelanskom gospodarstvu;

c) u socijalnoj skrbi – fizičkoj osobi koja je javno prepoznatljiva i priznata po naporima koje ulaže u
stvaranje poticajnog okruženja za pomoć ugroženim pojedincima i zajednicama, svojim primjerom i
ugledom u zajednici promiče socijalnu skrb, te je označila vrijeme u kojem je djelovala, a njezina djela
ostaju trajno dobro grada Kaštela;

d) u sportu - sportašicama i sportašima, trenerima, stručnim djelatnicima i svim pojedincima koji
čine sustav sporta za višegodišnje uspješno djelovanje u sportu, osvajanje medalja na natjecanjima,
iznimno znanstveno, stručno i pedagoško ostvarenje ili sportsko dostignuće;

e) u kulturi – pojedincima za najbolja umjetnička ostvarenja na području književnosti, glazbe, filma,
likovnih i primijenjenih umjetnosti, kazališne umjetnosti te arhitekture i urbanizma na području grada
Kaštela, istaknutim umjetnicima koji su svojim stvaralaštvom obilježili vrijeme u kojem su djelovali i
čiji je stvaralački put zaokružen, a djela i ostvarenja ostaju trajno dobro grada Kaštela. Dodjeljuje se i
za izvanredna postignuća u području zaštite kulturne baštine grada Kaštela i to za postignuća u:
konzervatorsko-restauratorskim radovima na očuvanju kulturne baštine; istraživanju i dokumentiranju
kulturnih dobara; razvoju konzervatorske i konzervatorsko-restauratorske struke i unapređenju sustava
zaštite kulturne baštine; očuvanju i obogaćenju ukupnog fundusa kulturne baštine grada Kaštela;

f) u odgoju i obrazovanju - istaknutim prosvjetnim djelatnicima, znanstvenicima i stručnjacima čiji je
pedagoški ili znanstveni i stručni rad trajan doprinos odgojno-obrazovnoj djelatnosti na području grada
Kaštela. Nagrada se može dodijeliti za područje ranog i predškolskog odgoja i obrazovanja,
osnovnoškolskog odgoja i obrazovanja, područje srednjoškolskog odgoja i obrazovanja, područje
visokog obrazovanja, te za područje znanstvenog i stručnog rada u području odgoja i obrazovanja;

g) u tehničkoj kulturi - istaknutom pojedincu za trajan doprinos i ukupnu djelatnost u razvoju
tehničke kulture, kao i za iznimne rezultate trajne vrijednosti na unaprjeđivanju i razvoju obrazovanja
u tehničkoj kulturi te razvoju tehničkog stvaralaštva na području grada Kaštela;



h) u zaštiti okoliša –dodjeljuje se istaknutim pojedincima koji su svojim izvanrednim doprinosom i
radom na zaštiti prirode i okoliša obilježili vrijeme u kojem su djelovali i čiji rad čini zaokruženu
cjelinu, a njihova djela i ostvarenja ostaju trajno dobro grada Kaštela;

i) u zaštiti od požara - dodjeljuje se fizičkoj osobi za životno promicanje i osobit doprinos zaštiti
života, zdravlja i sigurnosti ljudi, životinja, imovine, okoliša i prirode od požara na području grada
Kaštela;

2.2) iskazala je kreativnost, radišnost, predanost i upornost u realizaciji postignuća u području za koje
se nagrada dodjeljuje,

2.3) svojim je dugogodišnjim radom ili određenim djelom obilježila vrijeme u kojem je djelovala te
čiji cjelokupan rad predstavlja izuzetan doprinos razvoju grada Kaštela,

2.4) dobitnik je Godišnje osobne nagrade Grada Kaštela s tim da kandidat za Nagradu za životno djelo
ne može biti predložen prije isteka roka od 3 (tri) godine od godine u kojoj je primio Godišnju osobnu
nagradu Grada Kaštela,

2.5) predložena je od strane najmanje 3 (tri) predlagatelja sukladno članku 18. stavku 1. ove Odluke,
pri čemu se predlagatelji iz iste skupine predlagatelja (npr. udruge građana ili pravne osobe) moraju
baviti različitim djelatnostima. Ako su jedan od tri predlagatelja vijećnici Gradskog vijeća Grada
Kaštela, kandidaturu mora podržati najmanje 14 vijećnika.

(3) Nagrada za životno djelo dodjeljuje se fizičkoj osobi koja živi na području grada Kaštela najmanje
10 (deset) godina.

(4) Iznimno, Nagrada za životno djelo može se dodijeliti i osobi koja živi izvan grada Kaštela, a
djeluje na području grada Kaštela u kontinuiranom dugogodišnjem radu od najmanje 15 (petnaest)
godina, a njeno djelovanje i postignuće je značajno i predstavlja izuzetan doprinos razvitku i ugledu
grada Kaštela.

(5) Nagradom za životno djelo osoba može biti nagrađena samo jednom u životu.

(6) Godišnje se, u pravilu, dodjeljuju najviše 3 (tri) Nagrade za životno djelo.

(7) Nagrada za životno djelo dodjeljuje se u vidu povelje, plakete i novčane nagrade u neto iznosu od
2.000,00 eura.

Godišnja nagrada Grada Kaštela

Članak 6.

(1) Godišnja nagrada Grada Kaštela (u daljnjem tekstu: Godišnja nagrada) je javno priznanje koje se
dodjeljuje kao osobna nagrada, domaćoj ili stranoj fizičkoj osobi, i kao skupna nagrada, domaćoj ili
stranoj pravnoj osobi, udruzi građana ili udruženjima građana, za doprinos i postignuća ostvarena
tijekom godine koja prethodi godini u kojoj se nagrada dodjeljuje, a koja su od osobitog značaja za
grad Kaštela, a žive odnosno djeluju na području grada Kaštela najmanje 5 (pet) godina.

(2) Godišnja nagrada se dodjeljuje fizičkoj ili pravnoj osobi koja je:

2.1) ostvarila postignuće koje je unaprijedilo područje za koje se nagrada dodjeljuje:

a) u socijalnoj skrbi - pravnoj ili fizičkoj osobi za iznimna postignuća u području socijalne skrbi, za
izvanredne rezultate u zaštiti i radu djece bez potrebne roditeljske skrbi, za zapažene rezultate u
provođenju djelatnosti socijalne skrbi o socijalno ugroženim kategorijama stanovništva, koje svojim



primjerom i ugledom u zajednici promiču socijalnu skrb i utječu na život određenih osoba, skupina ili
zajednice;

b) u kulturi - umjetnicima za najbolja umjetnička ostvarenja koja su bila objavljena, izložena,
prikazana ili izvedena tijekom protekle godine, kao i grupi umjetnika za kolektivna umjetnička
ostvarenja. Dodjeljuje se i pojedincima i pravnim osobama za značajne rezultate u promicanju
kulturne baštine grada Kaštela u protekloj godini;

c) u znanosti i obrazovanju – za uspješnu znanstvenu djelatnost u određenom području, znanstveno
otkriće koje predstavlja značajan doprinos znanstveno-istraživačkom radu, objavljena vrijedna
znanstvena djela, za unaprjeđenje pedagoške teorije i prakse, za naročite uspjehe u organiziranju
odgojno-obrazovnog rada i zapažene rezultate u izvođenju nastave, za objavu znanstvenih radova u
uglednim znanstvenim časopisima;

d) u zaštiti okoliša – za uspješnu primjenu znanosti u praksi koja doprinosi očuvanju i unapređivanju
okoliša, poticanje korištenja obnovljivih izvora energije i racionalno korištenje prirodnih izvora i
energije na najpovoljniji način za okoliš, izuzetnu djelatnost u obrazovanju djece i mladeži u
razvijanju svijesti o potrebi zaštite okoliša kao i promicanje potrebe zaštite okoliša među građanima, te
za posebne rezultate postignute u unaprjeđenju i promicanju u drugim javnim djelatnostima;

e) u zaštiti od požara - pravnoj ili fizičkoj osobi za ostvarene značajne rezultate i postignuća u
području zaštite od požara te unaprjeđenje zaštite od požara u gradu Kaštela u protekloj godini;

f) u gospodarstvu - za naročito uspješno organiziranje rada i poslovanja te uvođenje suvremenih
metoda u ekonomsko-tehnološki postupak, ostvarivanje značajnih radnih i poslovnih rezultata od
osobitog interesa za unapređenje gospodarstva i jačanje gospodarske osnove te uspješnu primjenu
znanosti i suvremenih dostignuća u praksi;

g) u sportu i tehničkoj kulturi- za naročita sportska dostignuća na državnim i međunarodnim
natjecanjima, za istaknute rezultate u stručnom i pedagoškom djelovanju i odgoju i osposobljavanju
sportaša i podizanju sportske kulture građana te za izuzetne rezultate u organizaciji i razvitku
inventivne djelatnosti i drugim područjima tehničkog stvaralaštva.

h) u području zdravstva- za ostvarene rezultate u organizaciji zdravstvene skrbi, za otkrivanje i
otklanjanje uzroka oboljenja odnosno sprečavanja i suzbijanja bolesti, za osobite rezultate u liječenju
te rehabilitaciji oboljelih, te uspjehe u provođenju zdravstvenog odgoja i podizanja zdravstvene
kulture građana grada Kaštela.

(3) Prilikom ocjenjivanja vrijednosti ostvarenih rezultata predloženih za Godišnju nagradu vrednovat
će se kontinuitet u ostvarivanju rezultata, da su postignuti rezultati najbolji na području grada Kaštela,
da pravna ili fizička osoba predložena za Godišnju nagradu uživa ugled uzornog stručnjaka i djelatnika,
odnosno uzorne tvrtke, ustanove, udruge građana ili druge pravne osobe.

(4) Svake godine može se dodijeliti, u pravilu, 3 (tri) osobne nagrade i 3 (tri) skupne nagrade.

(5) Godišnja osobna i skupna nagrada dodjeljuju se u vidu povelje i plakete.

Članak 7.

U slučaju da Godišnju nagradu dobije pravna osoba, udruga građana ili udruženje građana, javno
priznanje iz članka 5. i 6. ove Odluke se ne može dodijeliti te iste godine i njezinom čelniku ili članu,
kao niti u roku od 3 (tri) godine od godine u kojoj je Godišnja skupna nagrada dodijeljena pravnoj
osobi, udruzi građana ili udruženju građana čiji je on čelnik ili član.



Počasni građanin Grada Kaštela

Članak 8.

(1) Počasnim građaninom Grada Kaštela može biti proglašen državljanin Republike Hrvatske ili strani
državljanin koji je svojim radom, znanstvenim ili političkim djelovanjem značajno pridonio napretku i
promicanju ugleda grada Kaštela, ostvarenju i razvoju demokracije i mira u Republici Hrvatskoj ili
svijetu te napretku čovječanstva.

(2) Počasnim građaninom Grada Kaštela ne može biti proglašena osoba koja ima prebivalište na
području grada Kaštela.

(3) Pravo podnošenja prijedloga za proglašenje Počasnim građaninom Grada Kaštela ima
Gradonačelnik i najmanje 1/3 (jedna trećina) vijećnika.

(4) Proglašenje počasnim građaninom znak je počasti i ne daje nikakva posebna prava, a počast se
može opozvati ukoliko se osoba pokaže nedostojnom takve počasti.

(5) Osobi koja je proglašena počasnim građaninom Grada Kaštela uručuje se počasna povelja.

Članak 9.

(1) O dodjeli javnih priznanja Grada Kaštela utvrđenih Statutom Grada Kaštela odlučuje Gradsko
vijeće Grada Kaštela (u daljnjem tekstu: Gradsko vijeće).

Članak 10.

Ovom Odlukom utvrđuju se i sljedeća javna priznanja Grada Kaštela:

- Nagrada Grada Kaštela za humanost

- Zahvalnica Grada Kaštela

- Posebno priznanje Grada Kaštela

Nagrada Grada Kaštela za humanost

Članak 11.

(1) Nagrada Grada Kaštela za humanost je javno priznanje za počinjena humana djela kao izraz
osobite zahvalnosti za humanost.

(2) Nagrada Grada Kaštela za humanost dijeli se na:

a) NAGRADA GRADA KAŠTELA ZA POČINJENA HUMANA DJELA

b) NAGRADA GRADA KAŠTELA ZA DOBROVOLJNE DAROVATELJE KRVI

(3) Nagrada Grada Kaštela za počinjena humana djela može se dodijeliti kao osobna nagrada -
pojedincima i kao skupna nagrada – skupinama građana, koji su se svojim predanim i požrtvovnim
djelovanjem, samoprijegorom i brižnim odnosom osobito istakli u:

• poduzimanju djela kojima je uz vlastiti rizik i samopožrtvovnost od drugoga otklonjena prijeteća
opasnost po život i drugih djela kojima se pridonosi zaštiti i spašavanju ljudskih života

• organiziranju i pružanju humanitarne pomoći i drugim akcijama i aktivnostima pružanja ljudske
pomoći na području grada Kaštela

• drugim aktivnostima kojima se afirmira i potiče humanost kao univerzalno civilizacijsko načelo.



(4) Nagrada Grada Kaštela za dobrovoljne darovatelje krvi dodjeljuje se dobrovoljnim darovateljima
krvi – članovima društava dobrovoljnih darovatelja krvi s područja grada Kaštela, darovateljima za
100 i više puta darovanu krv i darovateljicama za 70 i više puta darovanu krv, na prijedlog Gradskog
društva Crvenog križa.

(5) Nagrada Grada Kaštela za počinjena humana djela iz stavka 3. ovog članka dodjeljuje se u vidu
plakete i povelje.

(6) Nagrada Grada Kaštela za humanost za dobrovoljne darovatelje krvi iz stavka 4. ovog članka
dodjeljuje se u vidu zahvalnice i novčane nagrade u neto iznosu od 1.500,00 eura.

Zahvalnica Grada Kaštela

Članak 12.

(1) Zahvalnica Grada Kaštela dodjeljuje se u pisanom obliku učiteljima, profesorima, mentorima,
sportskim trenerima učenika osnovnih i srednjih škola, studenata, sportaša i umjetnika, učenicima
osnovnih i srednjih škola, studentima, sportašima, građanima grada Kaštela, drugim osobama koje
rade na području grada Kaštela, udrugama ustanovama, trgovačkim društvima, vjerskim zajednicama i
drugim pravnim osobama, za donacije i slične aktivnosti, zasluge u promicanju znanosti, obrazovanja,
gospodarstva, prosvjete, kulture, umjetnosti, športa, zdravstva, socijalne skrbi, zaštite života osoba i
imovine, sigurnosti, sprječavanja kaznenih i prekršajnih djela i sl., humanitarnog djelovanja te svih
drugih područja društvenog života u gradu Kaštela.

(2) Uz Zahvalnicu Grada Kaštela iz stavka 1. ovog članka može se dodijeliti i novčana nagrada
povodom ostvarenih zapaženih rezultata na državnim, europskim, svjetskim natjecanjima, smotrama i
drugim oblicima natjecateljskog predstavljanja iz područja sporta, obrazovanja, znanosti, kulture,
umjetnosti, tehničke kulture te drugih društvenih djelatnosti.

(3) Kriterije za dodjelu, visinu novčanog iznosa te postupak isplate nagrade iz stavka 2. ovoga članka
propisat će gradonačelnik Pravilnikom o nagrađivanju (u daljnjem tekstu: Pravilnik).

(4) Novčana nagrada iz stavka 2. ovog članka ne može se dodijeliti osobi (fizičkoj ili pravnoj) koja je
u godini za koju se nagrada dodjeljuje primila financijska sredstva iz proračuna Grada Kaštela po bilo
kojoj osnovi (npr. honorar, ugovor, stipendija, potpora, donacija, sufinanciranje) za aktivnosti
povezane s radom/postignućima koja su predmet nagrade, a što se utvrđuje uvidom po službenoj
dužnosti u evidenciju upravnog tijela nadležnog za financije.

Posebno priznanje Grada Kaštela

Članak 13.

(1) Posebno priznanje Grada Kaštela dodjeljuje se u pisanom obliku pravnim osobama i udruženjima
građana koja imaju sjedište na području grada Kaštela prigodom njihovih obljetnica za svakih 10
(deset), 25 (dvadesetpet), 50 (pedeset) i 100 (sto) godina neprekidnog rada i djelovanja na području
grada Kaštela te drugih državnih i društvenih događanja, za opće priznatu djelatnost i postignuća
kojom su pridonijeli razvoju ili promicanju značaja grada Kaštela.

(2) Za Posebno priznanje Grada Kaštela iz stavka 1. ovog članka dodjeljuje se plaketa i povelja.



Članak 14.

(1) Posebno priznanje Grada Kaštela u pisanom obliku gradonačelnik može u posebnim prigodama
dodijeliti i građanima grada Kaštela, Republike Hrvatske kao i građanima drugih zemalja za njihove
osobite zasluge, prijateljskim gradovima, međunarodnim organizacijama ili njihovim tijelima.

(2) Za Posebno priznanje Grada Kaštela iz stavka 1. ovog članka dodjeljuje se plaketa i povelja.

Članak 15.

(1) O dodjeli javnih priznanja utvrđenih člankom 10. ove Odluke odlučuje Gradonačelnik, a dodjeljuje
ih tijekom kalendarske godine ovisno o vrsti javnog priznanja.

(2) Javna priznanja uručuje Gradonačelnik odnosno osoba koju on ovlasti.

(3) Gradonačelnik može predložiti da o dodjeli pojedinih javnih priznanja iz stavka 1. ovog članka
odlučuje Gradsko vijeće, u kojem slučaju zahvalnice, plakete i posebna priznanja iz članaka 11. do 14.
ove Odluke, uz gradonačelnika Grada Kaštela, potpisuje i predsjednik Gradskog vijeća Grada Kaštela.

Članak 16.

(1) Javna priznanja dodjeljuju se osobama za života, a mogu se dodijeliti i posmrtno, uz pristanak
člana uže obitelji kojem će biti uručeno priznanje. Članom uže obitelji smatra se: supružnik, srodnici
po krvi u prvoj liniji i njihovi supružnici, braća i sestre, pastorčad i posvojenici, djeca povjerena na
čuvanje i odgoj ili djeca na skrbi izvan vlastite obitelji, očuh i maćeha, posvojitelj i osoba koju je
kandidat bio dužan po zakonu uzdržavati te osoba koja je s kandidatom živjela u izvanbračnoj
zajednici.

(2) Preminula osoba može se predložiti za dodjelu Nagrade Grada Kaštela za životno djelo tek nakon
proteka godine dana od dana njezine smrti uz ispunjenje ostalih uvjeta.

(3) Iznimno od stavka 2. ovoga članka, ukoliko je za života predložen kandidat za dodjelu Nagrade
Grada Kaštela za životno djelo, postupak se može dovršiti i u slučaju smrti kandidata.

(4) Javna priznanja Grada Kaštela koja se dodjeljuju posmrtno, kao i ona koja nisu uručena za života,
predaju se članu uže obitelji nagrađenog.

III. POSTUPAK PODNOŠENJA PRIJEDLOGA I DODJELA JAVNIH PRIZNANJA

Članak 17.

Postupak za podnošenje prijedloga za dodjelu javnih priznanja utvrđenih Statutom Grada Kaštela,
pokreće Komisija za dodjelu javnih priznanja (u daljnjem tekstu: Komisija) objavom javnog poziva za
predlaganje kandidata za dodjelu javnih priznanja na oglasnoj ploči i web stranici Grada Kaštela
najkasnije do 31. prosinca godine za koju se dodjeljuju javna priznanja.

Članak 18.

(1) Pravo podnošenja prijedloga za dodjelu javnih priznanja iz članka 4. i 10. ove Odluke imaju
sljedeći predlagatelji:

- najmanje 1/3 (jedna trećina) vijećnika u Gradskom vijeću

- Gradonačelnik

- domaće pravne osobe

- udruge građana



- vijeća mjesnih odbora

- najmanje 100 (sto) građana koji imaju prebivalište na području Grada Kaštela.

(2) Predlagatelj ne može sam sebe predložiti za dodjelu javnog priznanja.

(3) U istoj godini jedan predlagatelj može podnijeti prijedlog samo za jednog kandidata za neko od
javnih priznanja iz članka 4. i 10. ove Odluke.

Članak 19.

Tekst javnog poziva sadrži vrste i uvjete za dodjelu javnih priznanja, podatke o dokumentaciji koju je
potrebno priložiti uz prijedlog i rok za podnošenje prijedloga, koji ne može biti kraći od 20 (dvadeset)
dana.

Članak 20.

(1) Na temelju javnog poziva prijedlog kandidata za dodjelu javnog priznanja podnosi se Komisiji u
pisanom obliku na propisanim obrascima.

(2) Prijedlog mora sadržavati:

- podatke o predlagatelju (ime i prezime/naziv predlagatelja, adresa/sjedište, broj telefona, e-mail
adresa),

- ime i prezime, prebivalište, telefonski broj, e-mail adresa i OIB fizičke osobe koja se predlaže za
nagradu odnosno naziv, sjedište, telefonski broj, e-mail adresa i OIB pravne osobe koja se predlaže za
nagradu,

- naziv javnog priznanja i područje za koje se predlaže,

- prijedlog teksta pisanog priznanja,

- iscrpno obrazloženje i opis rada, djelovanja i postignuća radi kojih se predlaže dodjela javnog
priznanja,

- odgovarajuća dokumentacija (objavljeni radovi, analize, prikazi, stručne kritike i ocjene,
natjecateljski rezultati, izvadci iz sredstava javnog priopćavanja o postignutim uspjesima i slično)
kojom se potvrđuju navodi iz prijedloga,

- obrazac očitovanja predloženog kandidata o prihvaćanju kandidature, potpisan od strane kandidata,
te kojim kandidat pristaje na obradu i javnu objavu svojih osobnih podataka u svrhu dodjele javnog
priznanja

- obrazac privole za prikupljanje i obradu osobnih podataka temeljem Zakona o provedbi Opće uredbe
o zaštiti podataka.

(3) Pored dokumentacije iz prethodnog stavka, predlagatelj je dužan u prijedlogu za dodjelu Nagrade
Grada Kaštela za životno djelo navesti cjelokupni radni opus kandidata, odnosno temeljito obrazložiti
djelo/la koja upućuju na razloge zbog kojih se podnosi prijedlog.

(4) Pored dokumentacije iz stavka 2., predlagatelj je dužan u prijedlogu za dodjelu Godišnje osobne ili
skupne nagrade Grada Kaštela točno naznačiti i temeljito opisati djelo/la koja je kandidat u protekloj
godini uradio, odnosno postigao i zbog čega se kandidira za nagradu.

(6) Ukoliko se kandidatura predlaže posmrtno, obrasce iz prethodnog stavka potpisuje član uže obitelji.

(7) Prijedlog mora biti potpisan, a ukoliko je predlagatelj pravna osoba prijedlog mora biti potpisan od
strane osobe ovlaštene za zastupanje predlagatelja i ovjeren pečatom.



(8) Na traženje Komisije, predlagatelj je dužan dostaviti i dodatnu dokumentaciju. Ako je prijedlog za
dodjelu javnog priznanja nepotpun, predlagatelj će se pozvati da u određenom roku prijedlog dopuni, a
ako prijedlog u ostavljenom roku ne bude dopunjen, neće se razmatrati.

(9) Prijedlog može sadržavati i druge priloge, kao što su mišljenja nezavisnih stručnjaka o doprinosu
kandidata predloženog za dodjelu javnog priznanja i slično.

Članak 21.

Ako je za proglašenje Počasnim građaninom Grada Kaštela predložen strani državljanin, predlagatelj
je dužan pribaviti i prijedlogu priložiti mišljenje nadležnog tijela Republike Hrvatske.

Članak 22.

Prijedlozi koji nisu podneseni u skladu s odredbama ove Odluke neće se uzeti u razmatranje.

Članak 23.

(1) Komisija može promijeniti vrstu javnog priznanja, uz suglasnost predlagatelja i pozitivnog
očitovanja predloženog kandidata.

(2) Predlagatelj može povući svoj prijedlog. Zahtjev za povlačenje prijedloga može podnijeti i
predloženi kandidat.

(3) Zahtjev za povlačenje prijedloga mora biti dostavljen Komisiji u pisanom obliku najkasnije do
dana održavanja sjednice Gradskog vijeća na kojoj se odlučuje o javnim priznanjima.

(4) Izvješće o radu s obrazloženjem i Prijedlog za dodjelu javnih priznanja, Komisija podnosi
Gradskom vijeću.

(5) Na temelju prijedloga Komisije, Gradsko vijeće odlučuje o dodjeli javnih priznanja Grada Kaštela,
na način da se o svakom pojedinom prijedlogu glasuje pojedinačno.

(6) Gradsko vijeće može na prijedlog Komisije dodijeliti i veći broj nagrada od broja koji je utvrđen
ovom Odlukom.

(7) Odluka o dodjeli javnog priznanja objavljuje se u „Službenom glasniku Grada Kaštela“, te se
dostavlja nagrađenima.

(8) Javna priznanja u pravilu se uručuju dobitnicima na svečanoj sjednici Gradskog vijeća povodom
obilježavanja Dana Grada Kaštela. Tom se prigodom dobitniku javnog priznanja uručuje i odluka
Gradskog vijeća o dodjeli javnog priznanja. Iznimno, ako osoba kojoj je javno priznanje dodijeljeno
ne može priznanje preuzeti, ono se može uručiti i na drugi primjeren način.

(9) Nagrade uručuju predsjednik Gradskog vijeća i Gradonačelnik.

Članak 24.

Sredstva za dodjelu javnih priznanja osiguravaju se u Proračunu Grada Kaštela.

Članak 25.

Evidencija o dodjeli javnih priznanja vodi se u Upravnom odjelu nadležnom za poslove Gradskog
vijeća.



IV. ZAVRŠNE ODREDBE

Članak 26.

(1) Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje važiti Odluka o javnim priznanjima Grada Kaštela
(„Službeni glasnik Grada Kaštela“ broj 25/21).

(2) Gradonačelnik će donijeti Pravilnik iz članka 12. stavka 3. ove Odluke u roku od 60 dana od dana
stupanja na snagu ove Odluke.

Članak 27.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u „Službenom glasniku Grada Kaštela“.

OBRAZLOŽENJE

Nacrta prijedloga Odluke o javnim priznanjima Grada Kaštela

I. PRAVNI TEMELJ ZA DONOŠENJE ODLUKE

Pravni temelj za donošenje Odluke o javnim priznanjima Grada Kaštela sadržan je u odredbama
Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine”, broj 33/01, 60/01, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19, 144/20) te odredbama
Statuta Grada Kaštela (“Službeni glasnik Grada Kaštela”, broj 9/09, 8/11, 6/13, 8/13, 10/14, 14/16,
6/18, 3/20, 5/21, 13/21 i 24/23). Navedenim propisima utvrđena je samoupravna nadležnost Gradskog
vijeća Grada Kaštela da svojim općim aktima ustanovljuje javna priznanja te uređuje uvjete, kriterije i
postupak za njihovu dodjelu.

II. RAZLOZI I CILJEVI KOJI SE ŽELE POSTIĆI DONOŠENJEM ODLUKE

Iskustva iz dosadašnje primjene pokazala su potrebu za jasnijim i objektivnijim filtriranjem prijedloga
od strane Komisije za dodjelu javnih priznanja, kako bi se osigurala maksimalna transparentnost
izbora.

Donošenjem ove Odluke želi se postići dugoročan pozitivan učinak na lokalnu zajednicu kroz
sustavno, pravedno i transparentno nagrađivanje građana, udruga, ustanova i drugih pravnih osoba
koje su svojim iznimnim postignućima pridonijele gospodarskom, kulturnom, znanstvenom,
sportskom i društvenom razvoju Grada Kaštela.

III. OCJENA STANJA I SREDSTVA POTREBNA ZA PROVOĐENJE ODLUKE

Dosadašnja praksa dodjele javnih priznanja u Gradu Kaštela potvrdila je izniman interes javnosti i
velik broj kvalitetnih kandidata svake godine. Međutim, uočene su proceduralne nejasnoće koje su
otežavale rad stručnih tijela i samih predlagatelja, što se ovim novim prijedlogom u potpunosti
otklanja.

Sredstva za provođenje ove Odluke, koja se odnose na tehničku izradu javnih priznanja (plakete,
povelje, nagrade i sl.) te isplatu novčanih nagrada, osiguravaju se u Proračunu Grada Kaštela na
stavkama nadležnog upravnog odjela. Donošenje nove Odluke neće zahtijevati znatna dodatna
financijska sredstva u odnosu na redovito planirane proračunske stavke za ove namjene, već će
osigurati njihovo namjensko, racionalnije i transparentnije trošenje.


