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GRADONAÈELNIK
Na temelju èlanka 28. Zakona o javnoj nabavi (“Narodne

novine” broj 120/16), èlanka 3. stavka 2. Pravilnika o planu
nabave, registru ugovora, prethodnom savjetovanju i analizi tr-
�išta u javnoj nabavi (“Narodne novine” broj 101/17), te èlanka
58. Statuta Grada Kaštela (“Slu�beni glasnik Grada Kaštela” broj
9/09, 8/11, 6/13, 8/13 i 10/14), Gradonaèelnik Grada Kaštela
donosi

1. IZMJENU I DOPUNU
PLANA NABAVE GRADA KAŠTELA

ZA 2018. g.

Èlanak 1.

Plan nabave se mijenja u èlanku 2. na naèin da se tablica iz
èlanka 2. Plana nabave mijenja tablicom koja se nalazi kao prilog
ovom planu, te je sastavni dio plana nabave.

Èlanak 2.

Ostale odredbe iz osnovnog Plana nabave ostaju neizmje-
njene.

Èlanak 3.

Ovaj Izmjena i dopuna Plana nabave Grada Kaštela pri-
mjenjuje se i stupa na snagu danom donošenja, a objavit æe se u
“Slu�benom glasniku Grada Kaštela” i na internetskim stra-
nicama Grada Kaštela.

Sukladno èlanku 4. stavku 1. Pravilnika o planu nabave,
registru ugovora, prethodnom savjetovanju i analizi tr�išta u
javnoj nabavi (“Narodne novine” broj 101/17) obvezuje se Od-
sjek za javnu nabavu da donesenu Izmjenu plana nabave objavi u
standardiziranom obliku u Elektronièkom oglasniku javne na-
bave Republike Hrvatske u roku od osam dana od donošenja.

KLASA: 406-09/18-01/0004
URBROJ: 2134/01-1/1-18-248
Kaštel Suæurac, 14. lipnja 2018.g.

GRADONAÈELNIK:
Denis Ivanoviæ, dipl.ing., v.r.
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Na temelju èlanka 15. stavak 3. Zakonom o komunalnom
gospodarstvu (“Narodne novine”, broj 36/95, 109/95-Uredba,
70/97, 128/99, 57/00, 129/00, 59/01, 26/03 proèišæeni tekst,
82/04, 110/04–Uredba, 178/04, 38/09, 79/09, 153/09, 49/11,
84/11, 90/11, 144/12, 94/13, 153/13, 147/14 i 36/15 ), èlanaka 5. i
7. Odluke o obavljanju komunalnih djelatnosti na temelju pisa-
nog ugovora (“Slu�beni glasnik Grada Kaštela”, broj 10/08,
11/09, 13/09, 9/12, 5/14 i 14/14) i èlanka 58. Statuta Grada
Kaštela (“Slu�beni glasnik Grada Kaštela”, broj 9/09, 8/11, 6/13 i
8/13.-ispr. , 10/14 i 14/16) Gradonaèelnik Grada Kaštela donosi

ODLUKU
o prikupljanju ponuda javnim natjeèajem za
povjeravanje komunalnih poslova opskrbe
elektriènom energijom za javnu rasvjetu

na podruèju grada Kaštela

1. Djelatnost za koju se sklapa ugovor: Povjeravanje
komunalnih poslova opskrbe elektriènom
energijom za javnu rasvjetu na podruèju Grada
Kaštela.

2. Vrijeme na koje se sklapa ugovor: Ugovor o
povjeravanju komunalnih poslova se sklapa na
razdoblje od 24 mjeseca raèunajuæi od dana
poèetka isporuke elektriène energije.

3. Vrsta i opseg poslova: Poslovi obuhvaæaju javnu
rasvjetu, u dijelu koji obuhvaæa poslove opskrbe
elektriènom energijom, ukljuèivo podmirivanje
troškova elektriène energije za rasvjetljavanje
javnih površina, javnih cesta koja prolaze kroz
naselje i nerazvrstanih cesta na podruèju grada
Kaštela, u skladu s Opæim uvjetima za korištenje
mre�e i opskrbu elektriènom energijom (“Narodne
novine”, br. 85/2015.) pridr�avajuæi se u svemu
Zakona o tr�ištu elektriène energije (“Narodne
novine”, br. 22/13, 95/15 i 102/15) i ostalih propisa
koji reguliraju tr�ište elektriène energije.
Vrsta i opseg poslova s opisima tarifnih modela,
jedinicama mjere i okvirnim kolièinama koje æe se
nabavljati navedena je u troškovniku koji je
sastavni dio natjeèajne dokumentacije.

4. Naèin odreðivanja cijene za obavljanje poslova,
naèin i rok plaæanja: Odabrani ponuditelj æe za
svako obraèunsko razdoblje koje iznosi 30+/-3
dana ispostavljati raèun na adresu Grada Kaštela.

Plaæanje æe se vršiti temeljem ispostavljenih raèuna
u roku 30 dana od dana izdavanja istog.

Plaæanje æe se izvršiti na IBAN broj (�iro raèun)
odabranog ponuditelja.

5. Jamstvo izvršitelja za ispunjenje ugovora:
Odabrani ponuditelj mora dostaviti jamstvo za
uredno ispunjenje ugovora u obliku bankarske
garancije u roku od 10 (deset) dana od dana
obostranog potpisivanja ugovora.
Bankarska garancija mora biti bezuvjetna,
neopoziva, “na prvi poziv” i “bez prigovora”
izdana u korist naruèitelja , u visini od 10% (deset
posto) od ukupne vrijednosti ugovora sa
pripadajuæim PDV-om.
Bankarska garancija mora va�iti najmanje 25
mjeseci od dana obostranog potpisivanja ugovora.

6. Jamstvo izvršitelja za ozbiljnost ponude:
Ponuditelj je obvezan dostaviti jamstvo za
ozbiljnost ponude u obliku bankarske garancije ili
novèanog pologa u visini od 100.000,00 kuna s
rokom trajanja sukladno roku valjanosti ponude
(najmanje 120 dana od krajnjeg roka za dostavu
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ponuda). Garancija banke mora biti bezuvjetna,
neopoziva , “na prvi poziv” i “bez prigovora” i
izdana u korist nauèitelja. Naruèitelj æe odbiti
ponudu ponuditelja koji ne dostavi jamstvo za
ozbiljnost ponude odnosno ako dostavljeno
jamstvo nije valjano.

7. Naèin, mjesto i rok za podnošenje ponuda: Ponude
se predaju neposredno na protokol (pisarnicu, IV.
kat, soba br. 2) naruèitelja ili preporuèenom
poštanskom pošiljkom na adresu naruèitelja, u
zatvorenoj omotnici na kojoj mora biti naznaèen
naziv i adresa ponuditelja te sljedeæi sadr�aj:
GRAD KAŠTELA, Povjerenstvo za provedbu
javnog natjeèaja, 21212 Kaštel Suæurac,
Braæe Radiæ 1, s naznakom
“ PONUDA ZA NATJEÈAJ – POVJERAVANJE
KOMUNALNIH POSLOVA OPSKRBE
ELEKTRIÈNOM ENERGIJOM ZA JAVNU
RASVJETU NA PODRUÈJU GRADA
KAŠTELA”- ne otvaraj!
Ponuditelj samostalno odreðuje naèin dostave
ponude i sam snosi rizik eventualnog gubitka,
odnosno nepravovremene dostave ponude.
Rok za dostavu ponuda je 10. srpnja 2018. godine
do 12,30 sati.
Ponude koje nisu pristigle u propisanom roku neæe
se otvarati i vraæaju se ponuditeljima.

8. Rok va�enja ponude: Najmanje 120 (stodvadeset)
dana od krajnjeg roka za dostavu ponuda.

9. sprave koje su potrebne kao prilog ponudi:

� Izjava o neka�njavanju, ovjerena od javnog
bilje�nika;

� potvrda Porezne uprave o stanju duga;

� upis u sudski, obrtni, strukovni ili drugi
odgovarajuæi registar dr�ave sjedišta
gospodarskog subjekta;

� va�eæe rješenje za obavljanje energetske
djelatnosti opskrbe elektriènom energijom;

� sporazum kojim se reguliraju prava i obveze
izmeðu ponuditelja (opskrbljivaèa) i operatora
tr�išta;

� dokaz o bonitetu – BON-1;

� dokaz o solventnosti (BON 2 ili SOL 2);

� popis ugovora o isporuci-opskrbi;

� jedna potvrda o urednom izvršenju istog ili
sliènog ugovora kao što je predmet nabave.

10.Mjesto i vrijeme odr�avanja sjednice Povjerenstva
za provedbu javnog natjeèaja: Javno otvaranje
ponuda odr�at æe se istodobno s istekom roka za
predaju ponuda, dana 10. srpnja 2018. god. u 12,30
sati prostorijama Gradske uprave Grada Kaštela u
Kaštel Suæurcu, Braæe Radiæ 1, V. kat.

11.Uvjeti za odabir najpovoljnije ponude:
Najpovoljnijom ponudom smatrat æe se prihvatljiva
ponuda s najni�om cijenom.

12.Ponuditelji su du�ni izraditi ponudu na temelju
Dokumentacije za provedbu javnog natjeèaja koja
se mo�e preuzeti na slu�benoj internetskoj stranici
Grada Kaštela http://www.kastela.hr/natjecaji ili u
Vlastitom pogonu Grada Kaštela, III. kat , soba br.
15, svakim radnim danom u vremenu od 09,00 do
13,00 sati.

13.Gradsko vijeæe Grada Kaštela mo�e ne prihvatiti
nijednu ponudu odnosno poništiti javni natjeèaj te
ga ponoviti bez dodatnog obrazlo�enja.

14.Ova odluka stupa na snagu danom donošenja, a
objavit æe se u “Narodnim novinama” i
“Slu�benom glasniku Grada Kaštela”.

KLASA: 363-05/18-01/0094
URBROJ: 2134/01-1/1-18-3
Kaštel Suæurac, 18. lipnja 2018.

GRADONAÈELNIK:
Denis Ivanoviæ, dipl. ing., v.r.

Na temelju èlanka 4. stavak 3. Zakona o slu�benicima i
namještenicima u lokalnoj i podruènoj (regionalnoj) samoupravi
(“NN” br. 86/08 i 61/11) gradonaèelnik Grada Kaštela, na prijed-
log upravitelja Vlastitog pogona za obavljanje komunalnih dje-
latnosti u gradu Kaštela, donosi

PRAVILNIK
o izmjenama i dopunama Pravilnika o poslovanju i

unutarnjem redu unutarnjem redu Vlastitog pogona
za obavljanje komunalnih djelatnosti u gradu Kaštela

Èlanak 1.

U Pravilniku o poslovanju i unutarnjem redu unutarnjem
redu Vlastitog pogona za obavljanje komunalnih djelatnosti u
gradu Kaštela (“Slu�beni glasnik Grada Kaštela”, broj 9/14,
18/14,8/16 i 1/17) u èlanaku 11. ukida se radno mjesto pod rednim
brojem 2. Viši struèni suradnik za pravne poslove, te se ustrojava
novo radno mjesto pod istim rednim brojem i glasi:

2. VIŠI SAVJETNIK ZA PRAVNE POSLOVE Broj izvršitelja: 1

Kategorija Potkategorija Razina
Klasifikacijski

rang

II. Savjetnik / 4

Opis poslova i zadataka

Pribli�an
postotak

vremena za
obavljanje
pojedinog

posla

Obavlja najslo�enije upravno-pravne i struène poslove,
daje pravna i struèna mišljenja, vodi upravni postupak i
rješava u upravnim stvarima, obavlja poslove javne
nabave u suradnji sa nadle�nom slu�bom za javnu
nabavu

50

Rješava najslo�enija pravna pitanja u svezi s drugostu-
panjskim upravnim postupkom i drugim predmetima, iz-
raðuje nacrte prijedloga odluka, pravilnika, rješenja, ugo-
vora i drugih akata, sudjeluje u izradi izvješæa i programa

40

Izvršava naloge upravitelja koji se odnose na slu�bu 10

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

POTREBNO
STRUÈNO
ZNANJE

magistar ili struèni specijalist pravne struke, najmanje
èetiri godine radnog iskustva na odgovarajuæim
poslovima,dr�avni struèni ispit, poznavanje rada na
raèunalu,

SLO�ENOST
POSLOVA

izrada akata, rješavanje najslo�enijih upravnih i drugih
predmeta, sudjelovanje u izradi programa

SAMOSTAL-
NOST U RADU

poslove obavlja uz povremeni nadzor, te opæe i
specifiène upute proèelnika

STUPANJ SU-
RADNJE S DRU-
GIM TIJELIMA I
KOMUNIKACIJE
SA
STRANKAMA

struèni kontakti unutar i izvan upravnog tijela u svrhu
pru�anja savjeta, prikupljanja i razmjene informacija

STUPANJ OD-
GOVORNOSTI
I UTJECAJ NA
DONOŠENJE
ODLUKA

odgovornost za materijalne resurse s kojima
slu�benik radi, te pravilnu primjenu postupaka
i metoda rada i provedbu odluka
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Èlanak 2.

Ukida se radno mjesto pod rednim brojem 7. Namještenik 1. -
skladištar.

Èlanak 3.

Ukida se radno mjesto pod rednim brojem 4.a Struèni surad-
nik 2 za organizaciju parkiranja.

Èlanak 4.

Ustrojava se novo radno mjesto pod rednim brojem 13.a i
glasi:

13.a VIŠI STRUÈNI SURADNIK – KOORDINATOR Broj
izvršitelja: 1

Kategorija Potkategorija Razina
Klasifikacijski

rang

II.
Viši struèni
suradnik

/ 6

Opis poslova i zadataka

Pribli�an postotak
vremena za
obavljanje

pojedinog posla

Sudjeluje u izradi programa, izvješæa i drugih
akata i u izradi troškovnika iz nadle�nosti
Slu�be za tehnièko odr�avanje, prati propise,
razmjenjuje i prikuplja informacije i predla�e
rješenja i mjere za uèinkovitije i efikasnije
poslovanje, sudjeluje u organizaciji i nadzoru
rada djelatnika Slu�be za tehnièko odr�avanje,
vodi evidenciju prisutnosti djelatnika, vodi
evidenciju o potrebnim sredstvima i
materijalima za rad, sudjeluje u postupku
nabavke istih i vodi evidenciju o potrošnji
sredstava i materijala za rad, teren obilazi
redovito i po prijavama graðana (kvarovi i
drugi problemi)

90

Izvršava naloge upravitelja i nadreðenog
slu�benika koji se odnose na slu�bu 10

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

POTREBNO
STRUÈNO
ZNANJE

magistar struke ili struèni specijalist društvene ili tehnièke
struke, najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuæim poslovima, dr�avni struèni ispit,
poznavanje rada na raèunalu,

SLO�ENOST
POSLOVA

obavlja stalne slo�enije struène poslove

SAMOSTALNOS
T U RADU

obavlja poslove uz redoviti nadzor i upute nadreðenog
slu�benika

STUPANJ SU-
RADNJE S DRU-
GIM TIJELIMA I
KOMUNIKACIJE
SA
STRANKAMA

komunikacija unutar i izvan upravnog odjela u svrhu
prikupljanja ili razmjene informacija

STUPANJ OD-
GOVORNOSTI
I UTJECAJ NA
DONOŠENJE
ODLUKA

odgovornost za materijalne resurse s kojima slu�benik
radi, te pravilna primjena utvrðenih postupaka i metoda
rada

Èlanak 5.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donošenja, a objaviti æe
se u “Slu�benom glasniku Grada Kaštela”.

KLASA: 011-01/14-01/0018
URBROJ: 2134/01-1/1-18-15
Kaštel Suæurac, 24. svibnja 2018.

Gradonaèelnik:
Denis Ivanoviæ, dipl.ing., v.r.

Na temelju èlanka 4. stavak 3. Zakona o slu�benicima i
namještenicima u lokalnoj i podruènoj (regionalnoj) samoupravi
(“NN” br. 86/08 i 61/11) gradonaèelnik Grada Kaštela, na prijed-
log proèelnice Upravnog odjela za poslove Gradonaèelnika i
Gradskog vijeæa, donosi

PRAVILNIK
o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem

redu Upravnog odjela
za poslove Gradonaèelnika i Gradskog vijeæa

Èlanak 1.

U Pravilniku o unutarnjem redu Upravnog odjela za poslove
Gradonaèelnika i Gradskog vijeæa (“Slu�beni glasnik Grada Kaš-
tela”, broj 15/13, 1/14, 1/16, 1/17 i 7/17) u èlanaku 11. pod rednim
brojem 5. ustrojava se novo radno mjesto i glasi:

5. VIŠI STRUÈNI SURADNIK-KOORDINATOR
Broj izvršitelja: 1

Kategorija Potkategorija Razina
Klasifikacijski

rang

II.
Viši struèni
suradnik

/ 6

Opis poslova i zadataka

Pribli�an postotak
vremena za
obavljanje

pojedinog posla

Obavlja slo�enije struène i druge poslove za
potrebe rada gradonaèelnika i njegovih
zamjenika, organizira i koordinira njihove
protokolarne i druge aktivnosti, koordinira
aktivnosti na pripremi sveèanih proslava
Grada i drugih prigodnih dogaðanja, vodi
evidencije o uruèenim poklonima, vodi
postupke jednostavne nabave za potrebe
Grada - nabava uredskog namještaja,
potrošnog i nepotrošnog uredskog materijala,
artikala za potrebe reprezentacije Grada,
priprema pozive za dostavu ponuda, prikuplja i
obraðuje pristigle ponude i izdaje
narud�benice, te o tome vodi potrebne
evidencije, obavlja poslove vezane za
osiguranje imovine Grada

70

Rješava o upravnim stvarima u predmetima iz
podruèja prava na pristup informacijama,
sudjeluje u izradi plana nabave, nacrta
prijedloga odluka, pravilnika, rješenja, ugovora
i drugih akata i u izradi izvješæa i programa iz
nadle�nosti upravnog odjela

20

Izvršava naloge proèelnika koji se odnose na
slu�bu 10

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

POTREBNO
STRUÈNO
ZNANJE

magistar ili struèni specijalist društvene struke, najmanje
jedna godina radnog iskustva na odgovarajuæim
poslovima, dr�avni struèni ispit, poznavanje rada na
raèunalu,

SLO�ENOST
POSLOVA

obavlja stalne slo�enije struène poslove

SAMOSTAL-
NOST U RADU

obavlja poslove uz redoviti nadzor i upute nadreðenog
slu�benika

STUPANJ SU-
RADNJE S DRU-
GIM TIJELIMA I
KOMUNIKACIJE
SA STRANKAMA

komunikacija unutar i izvan upravnog odjela u svrhu
prikupljanja ili razmjene informacija

STUPANJ OD-
GOVORNOSTI

odgovornost za materijalne resurse s kojima slu�benik
radi, te pravilna primjena utvrðenih postupaka i metoda
rada
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Èlanak 2.

Ukida se radno mjesto pod rednim brojem 6. Viši struèni
suradnik za pravne i slu�benièke poslove, te se pod istim rednim
brojem ustrojava novo radno mjesto i glasi:

6. SAVJETNIK ZA RADNE ODNOSE Broj izvršitelja: 1

Kategorija Potkategorija Razina
Klasifikacijski

rang

II. Savjetnik / 5

Opis poslova i zadataka

Pribli�an postotak
vremena za
obavljanje

pojedinog posla

Vodi upravni postupak u slu�benièko-pravnim
predmetima u kojima rješavaju proèelnici
upravnih tijela, izraðuje i objavljuje natjeèaje i
oglase za prijam u slu�bu i zapošljavanje u
upravnim tijelima, struèno obraðuje predmete
iz podruèja rada i slu�benièkih odnosa,
sudjeluje u izradi akata natjeèajnog postupka,
sudjeluje u izradi opæih i drugih akata iz
podruèja radnih i slu�benièkih odnosa i akata
koji se odnose na radno-pravni status
slu�benika, namještenika, du�nosnika i drugih
osoba koje obavljaju poslove temeljem
posebnih propisa

70

Prati propise iz podruèja radnog prava,
slu�benièkog prava i ostale propise koji se
odnose na radno-pravni status slu�benika,
namještenika, du�nosnika i drugih osoba koje
obavljaju poslove temeljem posebnih propisa i
suraðuje s drugim upravnim odjelima i
nadle�nim dr�avnim i drugim tijelima u svezi
pitanja iz djelokruga rada

20

Izvršava naloge proèelnika koji se odnose na
slu�bu 10

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

POTREBNO
STRUÈNO ZNA-
NJE

magistar ili struèni specijalist pravne struke, najmanje tri
godine radnog iskustva na odgovarajuæim poslovima,
poznavanje rada na raèunalu, dr�avni struèni ispit

SLO�ENOST
POSLOVA

sudjeluje u izradi akata, rješava slo�ene upravne i druge
predmete, te rješava probleme uz upute i nadzor
rukovodeæeg slu�benika

SAMOSTAL-
NOST U RADU

èešæi nadzor, te opæe i specifiène upute rukovodeæeg
slu�benika

STUPANJ SU-
RADNJE S
DRUGIM TI-
JELIMA I KOMU-
NIKACIJE SA
STRANKAMA

struèna komunikacija i kontakti unutar i izvan upravnoga
odjela i sa nadle�nim dr�avnim i drugim tijelima u svrhu
prikupljanja informacija , te komunikacija sa strankama

STUPANJ
ODGOVORNOS
TI

odgovornost za sredstva povjerena za obavljanje
poslova, pravilnu primjenu postupaka i metoda rada, te
provedbu pojedinaènih odluka

Èlanak 3.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donošenja, a objaviti æe
se u “Slu�benom glasniku Grada Kaštela”.

KLASA: 011-01/14-01/0005
URBROJ: 2134/01-1/1-18-19
Kaštel Suæurac, 24. svibnja 2018.

Gradonaèelnik:
Denis Ivanoviæ, dipl.ing., v.r.

Na temelju èlanka 4. stavak 3. Zakona o slu�- benicima i
namještenicima u lokalnoj i podruènoj (regionalnoj) samoupravi
(“NN” br. 86/08, 61/11 i 4/18) gradonaèelnik Grada Kaštela, po
prijedlogu proèelnice Upravnog odjela za komunalno gospo-

darstvo i imovinsko-pravne poslove, donosi

PRAVILNIK
o izmjeni i dopuni Pravilnika o unutarnjem redu
Upravnog odjela za komunalno gospodarstvo i

imovinsko-pravne poslove

Èlanak 1.

U Pravilniku o unutarnjem redu Upravnog odjela za komu-
nalno gospodarstvo i imovinsko-pravne poslove (“Slu�beni glas-
nik Grada Kaštela”, broj 15/13, 1/14, 6/14, 9/14, 18/14, 5/15,
13/15, 2/16, 3/16, 7/16, 8/16, 7/17 i 15/17- u daljnjem tekstu:
Pravilnik) u èlanku 10., u Odsjeku za komunalne djelatnosti,
Pododsjeku za komunalno gospodarstvo ustrojava se novo radno
mjesto pod toèkom 11.b i glasi:

11.b Viši savjetnik za komunalnu naknadu
broj izvršitelja: 1

Kategorija Potkategorija Razina
Klasifikacijski

rang

II. Viši savjetnik / 4

Opis poslova i zadataka

Pribli�an postotak
vremena za oba-
vljanje pojedinog

posla

Obavlja struène poslove, vodi upravni
postupak i rješava u upravnim stvarima
utvrðivanja obveze komunalne naknade i
naknade za ureðenje voda za fizièke osobe i
ovrhe komunalne naknade za fizièke osobe,
rješava najslo�enije upravne i ostale predmete
iz svoje nadle�nosti i sudjeluje u izradi akata,
pru�a struènu pomoæ slu�benicima u
rješavanju slo�enijih zadataka

60

Prati promjene i a�urira matiène evidencije o
obveznicima, poduzima radnje za naplatu
potra�ivanja, kontaktira s Hrvatskim vodama u
postupku utvrðivanja obveze naknade za
ureðenje voda, kontaktira sa strankama u
postupcima utvrðivanja obveza, organizira
obilazak terena radi utvrðivanja èinjeniènog
stanja, izraðuje potrebna izvješæa iz svog
djelokruga rada

30

Izvršava naloge proèelnika i nadreðenog
slu�benika koji se odnose na slu�bu 10

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

POTREBNO
STRUÈNO
ZNANJE

magistar ili struèni specijalist društvene, tehnièke ili
biotehnièke struke, najmanje èetiri godine radnog
iskustva na odgovarajuæim poslovima,poznavanje rada
na raèunalu, dr�avni struèni ispit

SLO�ENOST
POSLOVA

izrada akata iz djelokruga upravnog tijela, voðenje
upravnog postupka i rješavanje najslo�enijih upravnih i
ostalih predmeta iz nadle�nosti upravnog tijela,
sudjelovanje u izradi akata, strategija i programa

SAMOSTAL-
NOST U RADU

povremeni nadzor te opæe i specifiène upute
rukovodeæeg slu�benika

STUPANJ SU-
RADNJE S
DRUGIM TIJE-
LIMA I KOMUNI-
KACIJE SA
STRANKAMA

kontakti unutar i izvan upravnog tijela u svrhu pru�anja
savjeta, prikupljanja i razmjene informacija

STUPANJ OD-
GOVORNOSTI
I UTJECAJ NA
DONOŠENJE
ODLUKA

odgovornost za materijalne resurse s kojima slu�benik
radi, pravilnu primjenu utvrðenih postupaka i metoda
rada te provedbu odluka iz odgovarajuæeg podruèja
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Èlanak 2.

U Pravilniku u èlanku 10. ukida se radno mjesto pod toèkom
16. Struèni suradnik 2 za poslove komunalnog redarstva.

Èlanak 3.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donošenja, a objaviti æe
se u Slu�benom glasniku Grada Kaštela.

KLASA: 011-01/13-01/0050
URBROJ: 2134/01-1/1-18-52
Kaštel Suæurac, 25. svibnja 2018.

Gradonaèelnik:
Denis Ivanoviæ, dipl.ing., v.r.

Na temelju èlanka 4. stavak 3. Zakona o slu�benicima i
namještenicima u lokalnoj i podruènoj (regionalnoj) samoupravi
(“NN” br. 86/08,61/11 i 4/18) gradonaèelnik Grada Kaštela, po
prijedlogu proèelnice Upravnog odjela za društvene djelatnosti i
opæe poslove, donosi

PRAVILNIK
o izmjeni i dopuni Pravilnika o unutarnjem redu

Upravnog odjela za društvene djelatnosti
i opæe poslove

Èlanak 1.

U Pravilniku o unutarnjem redu Upravnog odjela za druš-
tvene djelatnosti i opæe poslove ( “Slu�beni glasnik Grada Kaš-
tela”, broj 15/13, 1/14, 4/14, 9/14, 5/15, 13/15, 10/16 i 13/16- u
daljnjem tekstu: Pravilnik) u èlanku 10.:

� kod radnog mjesta pod rednim brojem 15. Referent 1 za
uredsko poslovanje, rijeèi “broj izvršitelja: 3",
zamjenjuju se rijeèima ”broj izvršitelja: 2".

� kod radnog mjesta pod rednim brojem 17. Viši savjetnik
za odgoj, obrazovanje, sport, kulturu i tehnièku kulturu,
rijeèi “broj izvršitelja: 1", zamjenjuje se rijeèima ”broj
izvršitelja: 2".

Èlanak 2.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donošenja, a objavit æe
se u “Slu�benom glasniku Grada Kaštela”.

KLASA: 011-01/14-01/0006
URBROJ: 2134/01-1/1-18-17
Kaštel Suæurac, 23. svibnja 2018.

Gradonaèelnik:
Denis Ivanoviæ, dipl.ing., v.r.
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